
ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร 
เร่ือง  การจ่ายค่าตอบแทนแก่บุคคลภายนอกที่ช่วยปฏิบัติราชการ 

พ.ศ. ๒๕๓๖ 
------------ 

  โดยที่เป็นการสมควรตราข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยการจ่ายค่าตอบแทนแก่บุคคลภายนอกที่ช่วย
ปฏิบัติราชการ 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๙๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 
๒๕๒๘ กรุงเทพมหานครโดยความเห็นชอบของสภากรุงเทพมหานครจึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้ ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ ๑  ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า "ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง การจ่ายค่าตอบแทนแก่บุคคลภายนอกที่
ช่วยปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๕๓๖"  
 ข้อ ๒  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 ข้อ ๓  บรรดาข้อบัญญัติ เทศบัญญัติ กฎ ข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่งอื่นใดในส่วนที่ ได้ตราไว้แล้วใน
ข้อบัญญัตินี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบัญญัตินี้ ให้ใช้ข้อบัญญัตินี้แทน 
 ข้อ ๔  ในข้อบัญญัตินี้ 
  "ค่าตอบแทน" หมายความว่า เงินค่าตอบแทนที่ไม่เป็นเงินเดือนหรือค่าจ้าง 
  "บุคคลภายนอก" หมายความว่า บุคคลที่ไม่ได้เป็นข้าราชการ พนักงาน หรือ ลูกจ้าง ในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
 ข้อ ๕  การจ่ายค่าตอบแทนแก่บุคคลภายนอก ให้กระท าได้เฉพาะ แก่บุคคลภายนอกที่ช่วยปฏิบัติราชการ
ตามวันและเวลาที่ได้ปฏิบัติงานจริง 
 ข้อ ๖  ให้ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร มีอ านาจออกระเบียบ ดังต่อไปนี้ 
  (๑) ก าหนดกิจการท่ีบุคคลภายนอกมาช่วยปฏิบัติราชการ 
  (๒) ก าหนดคุณสมบัติหลักเกณฑ์และวิธีการในการคัดเลือกบุคคลเพื่อมาช่วยปฏิบัติราชการ 
  (๓) ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการจ่ายค่าตอบแทนแก่ผู้ช่วยปฏิบัติราชการ 
  (๔) ก าหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการเข้าปฏิบัติงาน การปฏิบัติงาน และการสิ้นสุดการ
ปฏิบัติงาน    
 ข้อ ๗  ให้ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครรักษาการตามข้อบัญญัตินี้ และมีอ านาจออกข้อบังคับ ระเบียบ 
ค าสั่ง เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
  
     ประกาศ ณ วันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๖ 
      


